Перечень иностранных граждан, лиц без гражданства, иностранных юридических лиц, международных компаний, являющихся контролирующими лицами аудиторской организации – отсутствует
Организация  не является участником российской сети (группы) аудиторских организаций,  не является участником международной сети (группы) аудиторских организаций.

Перечень филиалов и представительств - отсутствует
Организация, по отношению к которой аудиторская организация является дочерним обществом – отсутствует
Размер доли уставного (складочного) капитала аудиторской организации, принадлежащим другим аудиторским организациям – отсутствует

Органами управления Общества» являются:
· Общее собрание участников;
· Исполнительный орган — Директор.
Высшим органом управления Общества является Общее собрание акционеров.
Общее собрание акционеров Общества осуществляет следующие функции:
· Определение основных направлений деятельности Общества, а также принятие решения об участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций;
· Изменение и дополнений в Устав Общества, в том числе изменение размера Уставного капитала Общества за счет имущества Общества и дополнительных вкладов Участников Общества, пропорциональных их долям в Уставном капитале Общества;
· Увеличение Уставного капитала Общества за счет дополнительного вклада третьего лица, а также решение об увеличении номинальной стоимости доли участника общества или долей участников общества, подавших заявления о внесении дополнительного вклада.
· Образование исполнительных органов Общества и досрочное прекращение их полномочий, а также принятие решения о передаче полномочий единоличного исполнительного органа Общества управляющему, утверждение такого управляющего и условий договора с ним;
· Утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов;
· Принятие решения о реорганизации или ликвидации Общества;
· Решение о заключении Обществом крупных сделок (в том числе заем, кредит, залог, поручительство), или несколько взаимосвязанных сделок, связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения обществом прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет двадцать пять и более процентов стоимости имущества Общества, определенной на основании данных бухгалтерской отчетности за последний отчетный период, предшествующий дню принятия решения о совершении таких сделок.
· и иные функции указанные в уставе, 
Руководство текущей деятельностью осуществляется единоличным исполнительным органом — Генеральным директором.
Генеральный директор осуществляет следующие функции:
· без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки;
· выдает доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности с правом передоверия;
· издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания.
· несет ответственность за организацию мероприятий по защите сведений, составляющих государственную, коммерческую и иную, охраняемую законом тайну;
· обеспечивает своевременную подготовку всех необходимых материалов к собраниям участников Общества для обеспечения надлежащей работы органов управления Общества;
· осуществляет иные полномочия, не отнесенные законом или уставом Общества к компетенции общего собрания участников Общества.
· и иные функции указанные в уставе, 
Система управления качеством
ПВКК устанавливают единые требования к системе управлением качества предоставляемых услуг в аудиторской организации и распространяются на все задания, относящиеся к аудиторской деятельности. Установленные политика и конкретные процедуры внутреннего контроля качества являются обязательными к исполнению всем персоналом компании.
С полным текстом Правил внутреннего контроля качества работы в Общества можно ознакомиться в офисе компании.
Проверка качества выполнения задания в Компании в обязательном порядке проводится при проведении аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности организаций, Общественно значимых организации и иных организации согласно ПВК

6. Заявление исполнительного органа ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» об эффективности функционирования системы управления качеством

Я, Директор ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“», Кочетков Вячеслав Алексеевич, настоящим заявляю о разработке и эффективности функционирования системы управления качеством в ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“», её соответствии международным стандартам аудита, включая Международные стандарты управления качеством, принимаемые Международной федерацией бухгалтеров и признанные в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июня 2015 г. № 576 «Об утверждении Положения о признании международных стандартов аудита подлежащими применению на территории Российской Федерации».

Основные принципы системы управления качеством ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» и процедуры, необходимые для реализации этих принципов и контроля за их соблюдением, установлены в «Положении о системе контроля качества аудиторских услуг», утверждённом Приказом Генерального директора, в отношении каждого компонента системы управления качеством, а именно:

(a) процесс оценки рисков в аудиторской организации;
(b) управление и высшее руководство;
(c) соответствующие этические требования;
(d) принятие решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом либо работы по определённому заданию;
(e) выполнение задания;
(f) ресурсы;
(g) информационная система и информационное взаимодействие;
(h) процесс мониторинга и устранения недостатков.

Целью «Положения о системе контроля качества аудиторских услуг» является разработка, внедрение и обеспечение функционирования системы управления качеством при проведении ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» аудита и обзорных проверок финансовой отчётности, а также при выполнении прочих заданий, обеспечивающих уверенность, или заданий по оказанию сопутствующих услуг. При этом данная система обеспечивает разумную уверенность в том, что:

(a) ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» и его персонал выполняют свои обязанности в соответствии с профессиональными стандартами, а также применимыми требованиями законов и нормативных актов и выполняют задания в соответствии с такими стандартами и требованиями;
(b) заключения или отчёты по результатам задания, выпущенные ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» и руководителями заданий, носят надлежащий характер с учётом конкретных обстоятельств.

Выполнение заданий на стабильно высоком уровне качества служит общественным интересам. Организация, внедрение и функционирование системы управления качеством позволяют выполнять задания на стабильно высоком уровне качества, обеспечивая разумную уверенность в достижении целей, относящихся к системе управления качеством. Высокое качество выполнения задания достигается за счёт планирования и выполнения заданий и выпуска заключений по ним в соответствии с профессиональными стандартами и применимыми требованиями законов и нормативных актов. Достижение целей данных стандартов и соблюдение требований применимых законов и нормативных актов предполагают использование профессионального суждения и, если применимо к конкретному виду задания, проявление профессионального скептицизма.

При разработке, внедрении и обеспечении функционирования компонентов системы управления качеством ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» применяет риск-ориентированный подход для того, чтобы действовать на упреждение при управлении качеством выполняемых заданий. Компоненты системы управления качеством носят взаимосвязанный характер, а именно:

· процесс оценки рисков определяет процесс, которому должна следовать организация при реализации риск-ориентированного подхода в рамках всей системы управления качеством;
· компонент управления и высшего руководства формирует среду, которая поддерживает разработку, внедрение и функционирование системы управления качеством;
· компоненты ресурсов, информационной системы и информационного взаимодействия позволяют разработать, внедрить и обеспечить функционирование системы управления качеством;
· процесс мониторинга и устранения недостатков представляет собой процесс, разработанный для мониторинга всей системы управления качеством. По результатам процесса мониторинга и устранения недостатков предоставляется информация, которая является значимой для процесса оценки рисков в аудиторской организации;
· компонент «соответствующие этические требования» является значимым для принятия решения о начале и (или) продолжении работы с клиентом либо работы по определённому заданию, а также для управления трудовыми ресурсами.

Риск-ориентированный подход внедрён в требования Положения о системе контроля качества аудиторских услуг путём:

(a) постановки целей в области обеспечения качества, включая цели в отношении компонентов системы управления качеством, которые должны быть достигнуты аудиторской организацией;
(b) выявления и оценки рисков, связанных с достижением целей в области обеспечения качества (далее — риски, связанные с качеством);
(c) разработки и внедрения мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством. Характер, сроки и объём конкретных мероприятий в ответ на риски, связанные с качеством, определяются с учётом обоснования выполненной оценки этих рисков.
Положение о системе контроля качества аудиторских услуг разработано в соответствии с Федеральным законом от 30.12.2008 г. № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» в действующей редакции, международными стандартами управления качества и аудита — МСК 1 «Управление качеством в аудиторских организациях, проводящих аудит или обзорные проверки финансовой отчётности, а также выполняющих прочие задания, обеспечивающие уверенность, или задания по оказанию сопутствующих услуг», МСК 2 «Проверки качества выполнения заданий» и МСА 220 (пересмотренный) «Управление качеством при проведении аудита финансовой отчётности», с учётом положений Кодекса профессиональной этики аудиторов и Правил независимости аудиторов и аудиторских организаций.

Конечная ответственность и обязанность отчитываться о системе управления качеством в соответствии с пунктом 20 МСК 1 возлагаются на единоличный исполнительный орган — генерального директора ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“».
Ответственность за функционирование системы управления качеством, а также за функционирование конкретных аспектов системы управления качеством, включая соблюдение требований независимости, процесс мониторинга и устранения недостатков, возлагается на генерального директора ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“».
Я, Кочетков Вячеслав Алексеевич, Генеральный директор ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“», подтверждаю, что обладаю надлежащими знаниями, опытом, влиянием и полномочиями в рамках аудиторской организации и достаточным объёмом времени для выполнения возложенных на меня обязанностей, и понимаю функции, для выполнения которых я привлечён, и свою ответственность за их выполнение
Результаты ежегодного мониторинга, осуществляемого на непрерывной основе, а также результаты внешних проверок качества работы ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» свидетельствуют об эффективности функционирования системы внутреннего контроля (до 06.12.2023) и системы управления качеством (после 06.12.2023).


7. Заявление исполнительного органа аудиторской организации об исполнении аудиторами требования о повышении квалификации
Исполнительный орган заявляет, что все аудиторы ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» соблюдают требование, установленное частью 9 статьи 11 Федерального закона № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности», и проходят в обязательном порядке ежегодное обучение по программам повышения квалификации, утверждаемым саморегулируемой организацией аудиторов, членом которой они являются.

8. Заявление исполнительного органа аудиторской организации о мерах, принимаемых для обеспечения независимости
Исполнительный орган заявляет, что ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» полностью соблюдает требования к независимости, установленные статьёй 8 «Независимость аудиторских организаций, аудиторов» Федерального закона № 307-ФЗ «Об аудиторской деятельности» и Правилами независимости аудиторов и аудиторских организаций, и принимает для этого все необходимые меры, в том числе проводит внутренние проверки соблюдения независимости.
[bookmark: _GoBack]Перед заключением договора на оказание аудиторских услуг в обязательном порядке заполняется форма оценки независимости ООО «Агентство „Налоги и финансовое право“» в отношении аудируемого лица. Кроме того, каждый сотрудник, привлечённый к выполнению соответствующего задания, лично расписывается на бланке заявления о подтверждении своей независимости

Описание системы вознаграждения руководства аудиторской организации за 2023 и 2024 год.

Размер вознаграждения определяется согласно условиям, установленным в трудовом договоре и Положении об оплате труда.

Факторы, «влияющие на размер их вознаграждений, установлены в положении, например, за выполнение особо важных заданий; за активную и инициативную работу; за качественную и эффективную работу; за высокие результаты работ; за большой личный вклад в осуществление уставных задач Компании.
 

